
关于发布公司温室气体减排目标的公开承诺 

为积极响应全球气候行动，践行可持续发展理念，并遵循责任商业联盟（RBA）行为准则

关于制定并公开报告全公司温室气体减排目标的要求，我们郑重承诺，将系统性推进碳减

排工作，为实现绿色运营贡献力量。 

一、我们的减排目标  

我们将以 2025年为基准年，范围 1：49.212(tC2e)，范围 2：3035(tC2e)；范围 3：

35622.51(tC2e)为基础，设定明确的量化减排目标： 

短期目标（至 2027年）：实现公司范围 1（直接排放）与范围 2（外购电力间接排放）

的温室气体排放总量较基准年下降 5%。 

长期目标（至 2030年）：实现公司范围 1（直接排放）与范围 2（外购电力间接排放）

范围 3（价值链上下游间接排放）中的关键排放源的温室气体排放总量较基准年下降 

10%。 

二、核心实施路径  

为确保目标达成，我们将重点从以下几个方面着手： 

1. 提升能源效率：对高耗能设备进行节能改造，推广使用变频装置与高效照明，建立

能源监控体系。 

2. 扩大绿色能源使用：制定并执行绿色电力采购计划，逐步提高办公与生产环节中风

电、光伏等清洁能源的比例。 

3. 优化运营管理：通过精益生产降低废品率，加强设备维护以减少非计划停机，并持

续开展员工节能意识培训。 

4. 推动循环利用：提升工业废弃物的资源化利用率，在产品设计与包装上探索减量化

与可循环材料的使用。 

三、公开透明与持续改进  

我们将建立规范的温室气体排放数据追踪与记录体系，并计划通过年度可持续发展报告或

公司官方渠道，定期、透明地披露减排进展与成果，接受社会监督。 

我们坚信，绿色转型是企业实现长远发展的必由之路。期待与全体员工、合作伙伴及社会

各界携手，共同迈向更低碳、更可持续的未来。 

 


